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F ¥ COMUNE DI VOGHIERA
‘{1 ¥ Provincia di Ferrara

SETTORE FINANZA

SERVIZIO PERSONALE
DETERMINAZIONE N. 24/8 DEL 31-01-2018

OGGETTO: FONDO DI PRODUTTIVITA' ANNO 2019 - DETERMINAZIONE RISORSE DECENTRATE STABILI

i Responsabile def Servizio, Rag. Erica Deserti;
Visto I'art. 183 comma § del D.Lgs, 18/08/2000, n. 267,
Visto it Decreto del Sindaco in data 27/05/2014 - prot. n. 4057,

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 76 del 28-12-2018 - dichiarata immediatamente eseguibile - con la
quale & stato approvato il Bilancio di previsione 2019-2021;

Vista la defiberazione di Giunta Comunale n. 146 def 28-12-2018 - dichiarata immediatamente esequibile — con cui &
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione {P.E.G.) per il triennio 2018-2021;

Vista Ia proposta n. 8 in data 30-01-2018 del Responsabile del Procedimento Servizio Personale, Amati Eugenia,
individuato con proprio Provvedimento in data 08/04/2019 - prot. n. 141,

Visti:
+ il CCNL del Comparto Regioni ed Autonomie Localk sottoscritto in data 31.07.2009;

« il CCNL del Comparto Regioni ed Autonomie Locali softoscritto in data 21/05/2018,

« il CCDI per il personale dipendente del Comune di Voghiera per 'anno 2016 sottoscritto in data 22.12.2017, per
le parli ancora in vigore;

+ il CCDI per il personale dipendente def Comune di Voghiera per 'anno 2018 sottoscritto in data 21.12.2018

Ritenuto, con la presente determinazione, formalizzare la quanfificazione delle risorse decentrate stabili per fanno 2019,
prendendo atio che per la parte stipendiale i relativi impegni sono stati assunti ai sensi delf'art, 182 del D.L.gs. 267/2000;

Visto I'art. 23, comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017, i quale prevede che nelle more dellemanazione della disciplina a livello
di contrattazione collettiva nazionale in matetia di armonizzazione del trattamenti economici accessori del personale, a
decorrere dal 1° gennaio 2017, 'ammentare complessivo delie rsorse destinate annualmente al trattamento accessorio
del personale, non pud superare il corrispendente importo determinato per I'anno 2016, stabilendo aliresi che a
decorrere dalla predetta data, Fart. 1, comma 236, della legge n. 208/2015 & abrogato;

Rilevato che if legistatore nella novella legisiativa si riferisce al salario accessorio nel suo complesse e non solo al fondo
per la contrattazione integrativa & che, pertanto, negli Enti privi di dirigenza questo limite (tetto 2016) opera anche per le
risorse destinate al frattamentc economico dei tifolari delle posizioni organizzafive, come emerso anche nelle
deliberazioni delle Sezioni regionali defla Corte dei Conti n.100/2017 dellEmilia- Romagna e di quella defla Corte del
Conti delta Sardegna n, 58/2017;

Preso atto del rispettc di tutti | vincoli normativi relativi alla quantificazione del fondo;
Preso atto altresi che:

* alla luce di quanto sopra descritto le risorse decentrate stabili, quantificate per Fannc 2019 risultano essere
determinate come indicato specificatamente nelf'allegato A) alla presente determinazione in Euro 48,106,886, di

Decumento satipseritto con firma digitale &t sensi del DPR 445/2000 e deli'ad, 20 del Digs. 82/2005 e successive modifiche & inlegraziont,
H documento onginale & conservata in formato elettronico su banca dafi det Comune di Voghiera,



cui € 2.720,12 fuor dal tetto delfannc 2016, come previsto dalle norme vigenti {differenziali progressioni
economiche e incremento per unita di personale dal 01.01.2019);

* |e risorse utilizzate per il finanziamenio delle progressioni orizzontali in essere del personale dipendente ¢ le
risorse utilizzate per il finanziamento dellindennita di compario per I'annc 2619, sono impegnate nei rispetiivi
capitoli degli stipendi;

* ¢on successiva determinazione si provvederz ad impegnare Ja somma necessaria per it pagamento
dellindennita di condizioni di lavoro (art. 68, comma 2 del CCNL 2018), in via presunia in attesa della
definizione del contratte decentrato per 'anno 2019,

*  con slccessiva determinazione si provvedera inoltre ad impegnare |' indennita di turno (art, 68, comma 2, lett.
D del CCNL 2018) relativa all' anno 2019 (a carico fondo);

Dato atto, che alla luce di quanto sopra deseritto il fondo per il salario accessorio (parte stabile}, per 'anno 2019, risulta
come indicato specificatamente nel'allegato A) alla presente determinazione in Eurc 48.106,86, di cui fuori fefto €.
2.720,12, e quindi non supera il tetto dellanno 2016;

Visto il Vigente Statuto Comunale;
Visto Il Vigente Regolamento di Contabilité;
Visto il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267
DETERMINA

1. Di determinare, per quanto esposto in premessa che qui si intende integraimente richiamato e trascritto, le
risorse stabili relative alf'anno 2019 nella misura complessiva pari a € 48.106,86, di cui €. 2.720,12 fuori fetto,
come meglio specificate nelfallegato A} che forma parte integrante e sostanziale della presente
determinazione,

2. Di dare atto che:

—~ si provvederd con succesivi aftf ad impegnare, lindennita di condizioni lavoro e turno di cui in
premessa;

— relativamente allimpegno delle risorse destinate altrest al maneggio valori, alle specifiche
responsabilita, afla produttivita individuale ecc., oggetto di nuova disciplina del CCNL 21/05/2018, si
provvedera con apposita determinazione, contestualmente alla sottoscizione del contratto decentrato
per {'anno 2019;

3. Di informare che awerso al presente provvedimento amministrative & esperibile il ricorso giurisdizionale

amministrativo al TAR Bologna o, in alternativa, ricorso straordinario af Capo dello Stato entro 120 giomi dafla
conoscenza dell atto.

i Responsabile del Servizio
Rag. Erica Deserii

ThERKTEIEERTARRRNEERIX

La presente copia & composta dan pagine, & conforme, ai sensi defi'art. 18, comma 2, del D.PR. 445/2000 ed all'art. 23 del
D. Lgs, 82/2005, al documento originale sottoscritto con firma digitale, conservato presso questo Ente.

Documento sottoscritto con firma digitale ai senst del DPR 445/2000 o deiarl, 20 del D.Lgs. 8212005 e successive modifiche e integraziont.
Il documante originale & sonservato In formato elettrenico su banca dati del Comune di Voghiera,



ALLEGATO A)

FONDC TRATTAMENTO ACCESSORIO 2019

COSTITUZIONE IMPCRTH
CCNL 21/05/2018 - Art,  1Unico importo conselidato anno 2017 (Risorse stabili 2017al netto delle
67, comma 1 decurtazioni operanti sul 2017) 45,386,74
CCNL 21/05/2018 — Art.  {Importo RLA, e assegni ad personam per cessati 2017 {(econamia annualizzata
67, comma 2, lettera C sul 2018) 0,00
CONL 21/05/2018 —~ Art.
67, comma 5, lettera A Risorse per incremento dotazione organica 0,00

TOTALE RISORSE STABILI 2012 SOGGETTE AL TETTO

CCNL 21/05/2018 — Art,

67, comma 3, lettera C Risorse derivanti da specifiche risorse di legge 0,00
CCNL 21/05/2018 - Art.  importo R.ULA. & assegni ad personam per cessati 2017 {economia residuaie

67, comma 3, lettera D sull’anno di cessazione) 0,00
CCNL 21/05/2018 - Art,

57, comma 4 Risorse pari al max 1.2% del monte salaril997 0,00
CCNL 21/05/2018 — Art.

67, camma 5, lettera B Risorse collegate a specifici obiettivi dell’'Ente 0,00

CCNL 21/05/2018 — Ast,

TOTALE RISORSE VARIABIL] 2019 SOGGETTE AL TETTO

€. 83,20 per unith di personale in servizio al 31/12/2015 - n. 17 {a valere dal

67, comma 3, lettera C 2019} 1.414,40
CCNL 21/05/2018 - Art,

67, comma 2, letiera B Incrementi de! differenziale per progressioni economiche orizzontali 1,305,72
CCNL 21/05/2018 — Art.  [Importi corrispondent a stabili riduzioni delle risorse destinate alla corresponsione dei

67, comma 2, lettera G compensi per lavoro straordinario 0,00

TOTALE RISORSE STABILI 2018 NON SOGGETTE AL TETTO

2.720,12;

CCNL 21/05/2018 -~ Art.

&7, comma 3, lettera A Legge 45/1997, art, 43 (Risorse in conto terzi) 0,00
CCNL 21/05/2018 ~ Art.

67, comma 3, lettera B Risorse in atfuazione D.L. 98/2011, art. 16, commi 4 e & (Piani di razionalizzazione) 0,00
CCNL 21/65/2018 — Art,  {Risorse derivanti da risparmi accertati a consuniive dalfapplicazione della disciplina dello

67, comma 3, lettera & staordinario 0,00
CCNL 21/05/2018 — Art.

68 (ultimo periodo) Risorse stabili non injegraimente utilizzate negli anni precedenti (economie anno 2018) 0,00
CCNL 21/05/2018 — Art.

67, comma 5, letlera B Risorse collegate a specifici obiettivi dell'Ente (Finanziate con fondi Europei) 0

TOTALE RISORSE VARIABILI 2019 NON SOGGETTE A TETTO 0,00

TOTALE FONDO 2019 48.106,86

di cui risorse stabili soggette al tetto; 45.386,74

di cui risorse variabili soggette al tettoy 0,00

TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILI SOGGETTE AL TETTO 45.386,74

di cul risorse stabili non soggette al tetto: 2,720,112

di cui risorse variabili non soggette ala tetto: £,00

TOTALE RISORSE STABIL]I E VARIABILI NON SOGGETTE AL TETTO, 2.720,12,
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Allegato alla determinazione n. 24/8 del 31-01-20189
SETTORE FINANZA

SERVIZIO PERSONALE
Oggetto: FONDO DI PRODUTTIVITA' ANNO 2019 - DETERMINAZIONE RISORSE DECENTRATE STABILI

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Visti gli artt. 147 bis comma 1 e 183 comma 7 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;

Si appone Visto di Regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, perfanic la determina diviene
esecutiva in data odierna.

Voghiera, 31-01-2019

Il Responsabile del Servizio Finanza
Rag. Erica Deserti

La presente copia & composta dan pagine, & conforme, ai sensi dell'art. 18, comma 2, del D.P.R. 44572000 ed alart. 23 dei D. Lgs. 82/2005, al documento
originale sottoscritto con firma digitale, conservato presso questo Ente,

Voghiera, I Pubblico Ufficiale

Bocumento sottoscritto con firma digitale ai sensi de} DPR 445/2000  dellart. 20 def D.Lgs. 82/2005 e successive modifiche e integrazioni,
Il documenta originale & conservato in formato elettronico su banca dali de! Comunedi Voghiera,



Voghiera, 1 Pubblico Ufficiate

Dotumento satlascritto can firma digitale ai sens! del DPR 44512000 & dell'an. 20 del D.Lgs. B2/2005 e successive modifiche e inteqrazieni.
Il documento originala & conservato in farmato elefironico su banta dati del Comune di Voghiera,



