COPIA

COMLINE DI VOGHIERA
Provincia di Ferrara

SETTORE FINANZA
SERVIZIO PERSONALE

DETERMINAZIONE N, 203/17 DEL 29-08-2017

OGGETTO: FONDO D] PRODUTTIVITA' ANNO 2017 - RIDETERMINAZIONE RISORSE DECENTRATE Al FINI DEL
RISPETTO DEL LIMITE ANNO 2016 (D.LGS. 75/2017)

il Responsabile del Servizio, Rag. Erica Desertf;
Visto I'art. 183 comma 9 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;

Visto it Decreto del Sindaco in data 27/05/2014 - prot, n, 4057;

Vista la deliberazione di Consiglic Comunale n. 15 del 16-02-2017 — dichiarata immediatamente eseguibile - con la
quale & stato approvato il Bilancio di previsione 2017-2019;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 22 del 17-02-2017 - dichiarata immediatamente eseguibile ~ con cui &
stato approvato il Piano Esecttivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2017-2019;

Vista fa proposta n. 17 in data 29-08-2017 del Responsabile del Procedimento Servizio Personale, individuato con
proprio Provvedimento in data 24/03/2016 - prot. n. 20160002238,

Visti
+ il CCNL de! Compartc Regioni ed Autonomie Locali sottoscritto in data 31.07.2009;
» il CCDI per if personale dipendente def Comune di Voghlera per 'anno 2016 soitoscritto in data 22.12.2016:

Vista la propria precedente determinazione n. 11/5 del 20/01/2017 con la quale venivano determinate le risorse stabili
per lanno 2017, nel rispetto del limite previsio con riferimento all'anno 2015, come indicato daf'art. 1, comma 2386, della

L. n. 208/2015;

Vista la deliberazione n, 36 del 07/04/2017, con Ia quale la Giunta Comunale approvava un progetto di miglioramento
delia Polizia Municipale per {anno 2017 finalizzato alla coperiura dei servizi pomeridiani da parte del personale
dipendente dei Comuni di Voghiera e Masi Torello assegnato funzionalmente al corpo di Polizia Muncipale Terre Estensi,

al fine di remunerare if turno;

Dato atto che con la deliberazione di cui sopra la Giunta, al fine di finanziare il progetto, stabifiva di stanziare, a norma
dell'articolo 15, comma 5, del conirafio collettivo nazionale di lavoro del 1° aprile 1999, la somma pari a €, 1.500,00,
oftre oneri contribulivi e irap, incrementando pertanto le risorse variablli del fondo per la contraltazione decentrata anno

2017,

Visto 'art, 23, comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017, il quale prevede che nelle more delfemanazione della disciplina a livello
di contrattazione collettiva nazionale in materia di armonizzazione dei trattamenti economici accessori del personale, a
decorrere dal 1° gennaio 2017, Fammaontare complessivo delle risorse destinate annualmente al frattamento accessorio
del personale, non pud superare il comispondente importo determinato per l'anno 2016, stabilendo altresi che a
decorrere dalla predelta data, l'art. 1, comma 236, della fegge n, 208/2015 & abrogato;

Rilevato che il legislatore nelfa novella legislativa si riferisce al salario accessorio nel sue complesso e non solo al fondo
per la conlraitazione integrativa e che, pertanto, negli Enti privi di dirigenza questo limite (tetto 2016) opera anche per le




fisorse destinate al tratfamento economico dei titolari delle posizioni organizzative, come emerso anche nelle
deliberazioni delle Sezioni regionali della Corte dei Conti n.100/2017 dellEmilia- Romagna e di quella della Corte dei

Conii della Sardegna n, 59/2017;

Rilevato aliresl, che la Corte del Conti ~ Sezione delle Autonomie, nella deliberazione n. 7 del 2017, ha enunciato il
sequente principio di diritto "GH incentivi tecnici of cui alfart. 113, comma 2, del d.fgs. n. 50/2016 sono da includere ne!
tefto dei traftamenti accessori di cui all'art, 1, comma 236, 1. 208/2015 (legge di stabilita 2016)"

Ritenuto, con la presente, rideterminare ia quantificazione delle risorse decentrate stabili e variabili per I'anno 2017,
prendendo atto delle modifiche normative di cui sopra e dagli orientamenti espressi dal giudici contablli, come da
l'allegato A) parte Integrante alla presente determinazione nel rispetto de! tetto 2016 pari a € 45.917,49 oltre ad €
20.658,30 per la corresponsione de! trattamento economico di speitanza delle posizioni organizzative nell'anno 2016;

Dato afto, che alia luce di quanto sopra desciitto il fondo per il satario accessorio per Fanno 2017 rideterminaio alla [uce

defla nuova normativa, risulta come indicato specificatamente nelf'allegato A) alla presente determinazione in Euro
45.917 49 che sommato alle somme stanziate in Bilancio di speltanza ai fitolari di posizione organizzativa per l'anno
2017, pari a € 20.658,30 , ammonta complessivamente ad un totale di € 66.575,77 non superiore af tetto 2016 di cui

sopra;
Ritenuto pertanto provvedere in merito;
Visto il Vigente Stafufo Comunals;

Visto il Vigente Regolamento di Contabilit;

Visto il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267
DETERMINA

1. Per quanto esposto in premessa che qui si intende infegralmente richiamato e trascritto, di rideterminare le
risorse decentrate relative allanno 2017 nella misura complessiva pari a € 66.575,77 come meglio specificato
nell'aflegato A) che forma parie integrante e sostanziale della presente determinazione.

2. Di ridurre e pertanto rideterminare i seguenti impegni di spesa a fronte della nuova determinazione del fondo di
produttivita anno 2017 per effetio delle nuove normative, come meglio indicato nelle premesse e che qui si
intendono trasctitle, dando atlo che in sede di costituzione del fondo, con determina di questo servizio n. 11/5
del 20/01/2017, si era gia provveduto ad una prima decurtazione dello stesso in vigenza della precedente

normativa, nelta misura di €. 156,00:

+ € 2.661,02 — Missione 01 — Programma 11 — Titolo 1 — Macroaggregaio 01 — P.F. U.1.01.01.01.004 cap.
1123 *Fondo per il Miglioramenio efficienza dei Servizi' (2017/253),

+  €690,00 - Missione 01 - Programma 11 - Titolo 1 - Macroaggregato 01 - PF, U,1,01,02.01.001 cap,
1124 “Oneri contribuiivi st Fondo Miglioramento Servizi® - contributi obbligatori dovuti sulle suddetle
risorse (2017/254);

* €22534 - Missione 01— Programma 11 - Titolo 1 - Macroaggregato 02 - PF. 1.1.02.01.01.001 -
cap. 1129 "lrap su compensi a dipendeni e assimilati” (2017/255).

3. Didare atto che relativamente alle economie anno 20186, quantificate nell'aliegato prospetto, gli importi sono
confluiti nell'avanzo con if riaccertamento dei residui e iscritte nel bilancio 2017 {Delibera G.C. n. 46 del

26/07/2017);

4. Diimpegnare pertanfo le economie di cui sopra come di seguito indicato;
— € 345,77 Economia lavora straordinario - Missione 01 — Programma 11 - Titolo 1 - Macroaggregato 01 - PF.
0).1.01.01.01.004 cap. 1123 "Fondo per || Migloramento efficlenza dei Servizi® {2017/ 728);




~ €29,40 - Missione 01- Programma 11 - Tilolo 1 — Macroaggregato 02 - P.F. U.1.02.01.01.001 - cap. 1129
“Irap su compensi a dipendenti e assimilali” (2017/730);

- € 269,63 Economie (Rischio - turno vigili finanziato sul fondo}- Missione 01 — Programma 11 — Titolo 1 ~
Macroaggregato 01 — PF. U.1.01.01.01.004 cap. 1123 “Fondo per il Miglioramento efficienza dei Servizi"
2017/ 731);

— €70,11 - Missione 01 — Programma 11 - Titolo 1 ~ Macroaggregato 01 — PF. U.1.01.02.01.001 cap. 1124
"Oneri contributivi su Fondo Miglioramento Servizi" - contributi obbiigatori dovuli sulle suddette risorse
(2017/732);

- €22,93 - Missione 01— Programma 11 — Titolo 1 — Macroaggregato 02 - P.F. U.1.02.01.01.001 - cap. 1129
“Irap st compensi a dipendenti e assimilati” (2017/733).

. Diimpegnare la somma per la remunerazione del turno come di seguito indicato:

€1.,500,00 Missione 03 - programma 01 - titolo 1 ~ Macroaggregato 01 — Conto P.F. U.1.01.01,01.004 - Cap.
1141 “Indennita diverse personale polizia municipale” - (Imp. 2017/734);
€372,15 Missione 03 - programma 01 - fitolo 1 - Macroaggregato 01 — Conto P.F. U.1.01.02.01.001 - Cap.
1142 “Oneri contributivi a carico ente su indennita diverse personale Polizia Municipale” - (Imp. 2017/735);
€127,50 Missione 03 - programma 01 - titolo 1 — Macroaggregato 02 — Conto P.F. U.1.02.01.01.001 - Cap.
1161 “Irap su compenso a dipendenti e assimilati - Polizia Municipale” - (Imp. 2017/736).

Di frasmettere Ia presente determinazione, per conoscenza, alla Giunta Comunale.
Di informare che avverso al presente provvedimento amministrafivo & esperibile it ricorso giurisdizionale

amministrativo al TAR Bologna o, in alternaliva, ricorso straordinario at Capo dello Stato entro 120 giomi dalla
conoscenza dell'atto.




2017

ALLEGATO A) :

" FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 2017 .

Differenza da sottrarre rispetto al limite de! fondo 2016

SF RISORSE STABILI 2017 570 0w CUIMPORTL ¢
Unico importo consolidato anno 2003 (art. 31 ©. 2 CCNL. 02-05 art. 32) come da Circolare
Ragioneria dello Stato n. 25 de 19 luglio 2012 32.297,10
Art, 4, comma 2 — recupero Ria e assegni personali acquisili al fondo personale cessato 1.949 42
Art. 32 CCNL 22/01/04 commi 1 e 2 {1,12% m. s. 2001) 4,754,04
Art. 4 CCNL. 8/05/06 (0,5% m.s. 2003} 2.057,77
Art. 8 comma 2 CCNL 11/04/08 (0,6% m.s. 2005} 3.000,98
Increm. CCNL, 01/04/1999 — art. 15 ¢, 5 — risorse da destinare ad incrementi della
dotazione organica in relazione all'attivazione di nuovi servizi efo accrescimento di quelli
esistenti 4,200,00
Increm, CCNL 22/01/2004 — onere a carico bilancio progressioni economiche personale
(Dichiarazione congiunta n. 14) 3.762,73
Riduzione risorse per personale ATA trasferito come sancito nell'accordo decentrato
dell'11/10/2000 -223,80
Oneri prima attuazione modello di classificazione (Agenti p.m.) -239,50
Riduzione risorse per personale cessato {conir.dec. Anno 2008 } -2.300,00
Riduzione risorse per soppressione posto pianta organica (contr. Dec. 2008} -2.300,00
______ TOTALE msoass STABILI 2017 T 45 878 74
RISORSE VARIABILE B B "
Art 15 Iett m) CCNLOUDMQQ (econorme 2016 - straordmano} 345 77
Art, 15, ¢. 5 CCNLO1/04/99 1.500,00
TOTALE RISORSE VARIABILI 2017 1.845,77
~ TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILI 2017 - 107 48.724,51
CONFRONTO LIMITE TETTO 2016 - ART, 23 COMMA 2. D.LGS. 75/2017
TOTALE RISORSE STABLI E VARIABILI 2017 48,724,51
Tetto 2016 {art. 23, comma 2, D.Lgs. 75/2017) 45.917,49
-2,807,02

TO‘ .-ALE RISORSE STABILI E VARIABILI 2017 '

. ._Ismitl del tetto 2016 ST a8 9

comma:5, CCNL 01/04/99.: economie 2016 escluse da) tette

eliberazione n. §9/2017 Corte di Conli Regione. Sardegna dermsce [e &

em tras'fenmenlo temporale di spesa

TOTALE COMPLESSWO FONDO 2017 =

Art,15- 8 e sequenti - C.C.N.L del 22i01/2004~ Indennita di posizione Anno 2016 -

Risorse stabili disponibile - .

Somme finanziate dal Bilancio 20.658,30

Art.15- 8 e seguenti - C.CN.L del 22/01/2604- Indennita di posizione Anno 2017 -

Somme finanziate dal Bilancio 20,658,300
TOTALE.TETTO FONDO 2016 . - 66.575,79
“TOTALE TETTO-FONDO 2017, - [66,575,79

B UTILIZZI 2017

SCHEMA DESTINAZIONE RISORSE STABILI

Risorse decentrate stabili utilizzate per progressioni economiche 26,397 87

Indennita di comparto anno 2017 8.307,36

Assegno ad personam riassorbibile 118,17

TOTALE UTILIZQ RISORSE STABILI 2017 34.823,20

11,525,74
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ATTESTAZIONE RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

St attesta la regolarita deli'istruttoria del presente alto per guanto di competenza.
Si attesta 'insussistenza di conflitto di interessi, ai sensi della Legge 6 novembre 2012 n. 190.

Voghiera, 29-08-2017
Il Responsabile del Procedimento

F.lo Eugenia Amali
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
(art. 49 - comma 1 — e art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000)

Visto: parere favorevole.
St attesta linsussistenza di conflitio di interessi, ai sensi delia Legge 6 novembre 2012 n. 190.

Voghlera, 28-08-2017
Il Responsabile del Servizio

F.fe Rag. Erica Deserti
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PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA
{art. 147 bis e art. 183 del D.Lgs. 267/2000)

Visto: parere favorevole.
Si attesta finsussistenza di conflitto di interessi, ai sensi delfa Legge 6 novembre 2012 n. 190.

Voghiera, 30-08-2017
il Responsabile del Servizio

F.to Rag. Erica Deserti
RRAKRERERARARRRAREARKARRARRRRARAREKAKAREXARKRRRKRRERARRRARRRAARRARRARRRARKARRAFRRRXARAARRARRRRRARRRRKAIARARRARARAKANRRARIARKRARKRIARR R

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE
il Responsabile del Procedimento
Senvizio Segreteria Affari Generali

Cristiana Corli
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione alf Albo Pretoric def Comune in data odierna
per rimanervi quindici giorni consecutivi.

Voghiera, 31-08-2017
It Responsabile Procedimento Servizio Segreleria

F.to Cristiana Corti




